
Je suis coach professionnel certifié et consultant formateur .
Depuis 2020, j’accompagne  plusieurs professionnels(middle managers et dirigeants de PME)  en leur proposant 
un plan de croissance personnelle pour devenir des professionnels épanouis et des managers influents.

Depuis  2017, en tant qu’associé-gérant d’une HR tech, j’oeuvre  au développement du capital humain des 
entreprises en Afrique de l'Ouest et du Centre, en leur proposant  un écosystème de services digitaux  pour 
attirer, gérer et développer leurs talents

J'ai aussi une expérience en tant que Country Manager pour une HR tech présente dans plusieurs pays d’afrique 
et proposant des solutions de digitalisation des processus RH pour attirer, recruter et gérer les talents.Marius 

- Coach certifié Maxwell Leadership, Consultant DISCMissions récentes
• Un Directeur Commercial de la pharmacie Centrale d’un pays d’Afrique de l’ouest souhaitant  coacher ses collaborateurs  afin d'avoir une meilleure productivité au sein du département
• Accompagnement d’un entrepreneur dans le domaine de l’assainissement dans la structuration de son équipe et le déploiement de ses capacités managériales
• Améliorer l’organisation personnelle et la gestion du temps d’un dirigeant de PME dans la sécurité électronique. 
• Boost de la qualité de vie au travail d’une jeune manager nouvellement promue et ayant du mal à garder un équilibre vie professionnelle/vie personnelle. 
• Plus de 100h de coaching dispensées dans le cadre de mon programme de mentorat sur 1 an en développement personnel et de leadership “Comment Faire du succès sa R.E.A.L.ité”. 

Programme lancé depuis Novembre 2021, ayant plus de 30 participants

Mon approche
j’ai cette conviction: "Derrière chaque quête de sens personnelle ou des enjeux business, se cachent des défis de développement du potentiel humain".

c’est ainsi que je contribue à relever le défi du potentiel humain par le développement des 5 compétences C.L.E.A.R (C=Communication L=Leadership E=équipement A=Attitude 
R=Relations) en proposant des solutions d'accompagnement sur mesure sous forme de coaching en individuel ou en groupe, d'atelier et de mastermind.

Certifications
• Coach professionnel certifié par l'institut de Coaching 

International de Genève (ICI)
• Certifié par la Maxwell Leadership Team Francophone
• Certifié Maxwell DISC pour  l'analyse comportementale 
• Coach Certifié Work Energy Analysis ®
• Professionnel certifié OKRmentors

Formation
• Master 2 en supply chain
Nombre d’années d’expérience
• Plus de 14 ans
Expérience comme cadre dirigeant
• Plus de 7  ans

Thématiques de prédilection en  coaching
• Trouver sa mission de vie
• Développer son assertivité et son leadership
• Mieux manager et communiquer
• Bien gérer sa prise de poste
• Bien être et gestion du stress
• Déployer ses objectifs suivant la méthode OKR


