
Jean Marc - Directeur associé 3R Consultants - directeur pédagogique - Directeur de projet-
Consultant

Après 22 ans en entreprise dans l’industrie en poste de direction. Je suis devenu consultant, formateur spécialisé dans le leadership, le développent
humain, la communication interpersonnelle et la créativité. J’accompagne les entreprises dans leurs challenges managériaux et guide les individus
ainsi que les équipes dans l’amélioration de la performance en incitant de nouveaux comportements et de nouvelles pratiques de travail.

EXPÉRIENCE SIGNIFICATIVE

3R Consultants
Direction de la pédagogie en organisme de formation (8 ans)
Audit de besoin
Conception de dispositif sur mesure pour formation

France TV
Conception de dispositif pédagogique à destination des managers dans les domaines de 
la communication et de la posture de manager pour une influence positive.
Conception de module de formation à la conduite de projet pour prise en main des 
missions de Scrum Master et de Product Owner

CD92 Université de management
Directeur de Projet & Référent Coach – Coaching et suivi plan d’actions des participants

KEENA Consulting
Responsable projets en consulting (2 ans)
Conduite de projet sur gestion du flux de la documentation pédagogique destinée aux 
Consultants Formateurs. Ecriture de l’architecture et des process d’utilisation.

RICOH
Directeur Administratif des Ventes pendant (5 ans)
Conduite de projet dans le cadre d’une fusion de service.
Formation des équipes de ventes en négociation et gestion de contrat.

INFOTEC
Directeur Technique (8 ans)
Conduite de projet dans le cadre d’une création d’équipe technique
Conception et animation de parcours de formation destiné aux forces de ventes.

Domaines de compétence

• Ingénierie Pédagogique
• Leadership et Management d’équipe
• Management Interculturel
• Gestion de projet
• Gestion des conflits et des 

personnalités difficiles
• Gestion de stress 
• Conduite du changement
• Conduite des réunions de créativité
• Motivation des équipes
• Les relations interpersonnelles 

(assertivité, écoute active…)
• Team Building 

Formation

• Assessments 24*7 DISC 
et Forces Motrices

• Certivifaction WorkEnergy Analysis (
WEA) Certification Human Side profil 
de personalité DISC

• Neurosciences – My Mental Energy
• License des Sciences de l’Education
• Formation de formateur et d’évaluation 

– 2011 – SIPCA Certifié Niv II RNCP
• Certification En gestion
• BTS Maintenance Indusrtielle

Il  a déjà travaillé pour:

Privé:

AkzoNobel
Amgen
Axa
Barclay’s
EMC2 (Dell)
Euler Hermes (Allianz)

France TV

General Mills
KPMG
Maxi Zoo
Riva Yacht
Shell
Unilever 
Yazaki
Derichebourg
Coca Cola

Public : 

Commonwealth War Grave 
Commission

RATP

Conseil Départemental du 
92 et 78


